APSTIPRINATS:

Ar Daugavpils valstspilsétas

paSvaldibas profesionalas ievirzes

sporta izglitibas iestades “Daugavpils
Sporta skola” direktora E.Sev&enko

2025. gada 31.janvari rikojumu Nr.2-1/14

Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestades
“Daugavpils Sporta skola” Ieks$éjas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas 1.punktu,

Izglitibas likuma 36. panta tresSo daju,55. panta 8. punktu,

Ministru kabineta noteikumiem Nr.474 “Kartiba, kada nodrosSinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestades

un to organizetajos pasakumos”, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 23.panta otro dalu,

MK noteikumiem Nr.594 “Sportistu un bérnu ar paaugstinatu fizisko slodzi veselibas apriipes
un mediciniskas uzraudzibas kartiba” un skolas nolikumu

I Visparigie jautajumi

1. Daugavpils Sporta skolas (turpmak — izglitibas iestade) iek$gjas kartibas noteikumi
(turpmak — noteikumi) nosaka 1zglitojamo:

1.1. uzvedibas noteikumus izglitibas iestade, tas teritorija, izglitibas iestades 1rétajas
telpas un izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos;

1.2. evakuicijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietbjumu
1zglitibas 1estade;

1.3. alkohola, cigare$u, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes
pistolu, $aujamierodu un auksto ierodu iegadaSanas, lieto$anas, glabaSanas un realiz€Sanas
aizliegumu izglitibas iestad€ un tas teritoryja,

1.4. izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai
vai citu personu droSibai;

1.5. administracijas un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret 1zglitojamo;

1.6. atbildibu par iek$€jas kartibas noteikumu neieverosanu,

1.7. citus jautajumus, kurus izglitibas iestade uzskata par butiskiem.

2. Noteikumi nodro$ina izglitojamo drosibu un vinu tiesibu ievérosanu.

3. Noteikumi ir saistodi izglitibas iestades izglitojamiem un izglitibas iestades
administracijai, pedagogiem un atbalsta personalam (turpmak — darbinieki).

4. Izglitojamie un vinu likumiskie parstavji ar noteikumiem tiek iepazistinati katra

macibu semestra sakuma — septembri un janvari, iepaziSanos apstiprinot ar savu parakstu.



J. Izglitojamos (un vinu likumiskos parstavjus), kuri tiek uznemti izglitibas iestadé
macibu gada laika, ar noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi. Izglitojamo iepazistinasanu
ar 1ekS€jas kartibas noteikumiem registré parakstu lapa. izglitojamais atbilsto§i spgjam un
prasmeém to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu. IepaziSanas fakts
tiek fiksets e-vides skolvadibas sistéma, pievienojot parakstu lapu e-klases dienasgramata.

6. Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu
uzsakSanu izglitibas iestadeé. Apmeklétaji ar noteikumiem, kas attiecas uz uzturé$anos
1zglitibas 1estade, 1epazistas skolas dibinataja interneta vietne:
https://www.daugavpils.lv/assets/upload/manager/images/1/DSS/DSS%20K % C4%811t%C4
70ABba,%20k%C4%81d%C4%81%20izg1%C4%AB1%C4%ABbas%20iest%C4%81d%C4%
93%20un%20MTN%200rganiz%C4%93%C5%A 1 anas%20viet%C4%815%20uzturas....pdf .

7. lzglitojamie un izglitibas iestades darbinieki katru gadu septembri iepazistas ari ar
1zglitibas iestades galvenajam prioritatém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences
ietvaros atbild par to IstenoSanu un izglitibas iestades turpmakas attistibas veicinasanu.

8. Izglitojamo uzpemSanu, parcelSanu un atskaitiSanu no izglitibas iestades nosaka
attiecigie Ministru kabineta noteikumi par kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti
profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestadés un atskaititi no tam, un obligatajam prasibam

parcelSanai uz nakamo grupu.

I1 Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

9. Macibu — treninu process notiek saskana ar macibu — trenina procesa grafikiem, kas
1T pieejami vecakiem skolas dibinataja interneta vietne:

https://www.daugavpils.lv/sports/sporta-skolas/daugavpils-sporta-skola .

10. Macibu - treninu process izglitibas iestadé sakas katram sporta veidam un katrai
macibu grupai sava laika, saskana ar grafikiem. Iera$anas uz macibu — trenina procesa vietu
(sporta bazi) ir atlauts ne agrak, ka 30 (trisdesmit) miniites pirms macibu-trenina procesa
uzsaksSanas. Izglitojamais ierodas savlaicigi, nekavéjot macibu — trenina procesa sakumu.

11. Izglitojamie pargérbjas gérbtuves sporta objektos, kur norisinds macibu — treninu
process.

12.Veértigas mantas nedrikst atstat gérbtuves;

12. Izglitibas iestad€ ir noteikts nodarbibas ilgums. Vienas nodarbibas ilgums ir 40

minutes.

13. Nodarbibas notiek péc grafika, kura noradits nodarbibas norises laiks un vieta.



14. Par nodarbibu grafika izmainam tiek pazinots izglitojamiem péc iespéjas
savlaicigak, kada no oficialajam sazina$anas platformam.

15. Interesu i1zglitibas nodarbibas notiek péc direktora vietnieka sagatavota saraksta,
ko apstiprina izglitibas iestades direktors.

16. Nodarbibas notiek sporta bazes, proti, katra sporta veida nodarbiba notiek noteikta
sporta baze vai izglitibas iestades rétajas telpas.

17. Pirmssvetku dienas vai citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var
mainit nodarbibu grafikus, norises laiku un vietu.

18. Macibu-treninu nodarbibu laika par kartibu telpas atbild izglitojamie un sporta
treneris. PEc macibu trenin-nodarbibas telpas tiek sakartotas.

19.Trenina nodarbibas laika izglitojamais:

19.1. 1r atbildigs par trenina darba rezultatiem — seko 1idzi trenina darbam, savu
iesp€ju robezas maksimali apgist macibu saturu, ir precizs, izpilda un ievéro visas trenera
prasibas vai instrukcijas un darba dro$ibas noteikumus, sporta objekta iek3€jas kartibas
noteikumus;

19.2.saudzigi izturas pret sporta objektu (telpam un inventaru);

19.3.ar savu uzvedibu netraucé trenina biedrus un sporta trenera darbu;

19.4. neatstaj trenina nodarbibas vietu bez sporta trenera atlaujas;

19.5. nelieto mobilo telefonu, mizikas atskanotdjus, nespélé kartis vai citas spéles un
neizmanto trenina procesa nevajadzigas lietas;

19.6. nekosla koslajamo gumiju un neéd.

20.Izglitojamo likumisko parstavju un citu personu ieraSanos izglitibas iestadé vai
izglitibas iestades 1rétajas telpas uzrauga sporta bazes dezurants/ekas uzraugs. Uzturéties
1zglitibas iestades telpas drikst tikai péc vizites mérka saskano$anas ar atbildigo darbinieku.

21.Apmeklétaju pienemsana notiek direktora apstiprinitos pienems$anas laikos vai
iepriekS piesakoties pie lietvedes un saskanojot steidzamu apmekléjumu. Par planoto
apmekl€jumu pie attieciga darbinieka tiek informéta arT izglitibas iestades lietvedis vai cita
atbildiga persona, kura sagaida apmeklétaju un informé par tik$anas atraSanas vietu.

22 .Izglitibas iestades darbinieku, izglitojamo, likumisko parstavju un citu personu
ieraSanas uz pasakumiem tiek noteikta saskana ar darba planu, pa$valdibas pasakumu planu

un atseviskiem direktora rikojumiem.



III Izglitojamo tiesibas

23 .Izglitibas iestades izglitojamajiem ir tiesibas iegiit profesionalas ievirzes sporta
1zglitibu, ka arT piedalities arpus nodarbibu aktivitatés, intereSu izglitibas programmas un
v1sos citos 1zglitibas iestades organizétajos pasakumos.

24 .1zglitojamajiem ir tiesibas uz netraucétu nodarbibu un izvélétajas arpus stundu
nodarbibas.

25 .Izglitojamie ir tiesigi izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas iegiiSanai.

26.1zglitojamie apmekl€ nodarbibas saskana ar nodarbibu grafiku.

277.1zglitojamie ir tiesigi nodarboties izglitibas iestades intere$u izglitibas programmas,
ka arT piedalities citos arpus stundu izglitibas iestades piedavatos pasakumos.

28.Sanemt 1zglitibas iestades sporta treneru konsultacijas visos macibu priekSmetos.

29.1zglitojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstaveét savas domas un uzskatus, paust
attieksmi par 1zglitibas iestades darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus
1zglitibas iestades dzives pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar sporta treneriem un
1zglitibas iestades vadibu.

30.Aizstavet savas tiesibas.

31.Piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, Izglitibas iestades padomes darba

atbilstosi to reglamentiem.

32.Parstavet izglitibas iestadi dazada meéroga sacensibas, pasakumos, konkursos,
olimpiades.
33.1zglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas
1estad€ un tas organiz&tajas sacensibas un pasakumos.
34.1zglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apriipi un
neatliekamo medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmeéra.
35.1zglitibas iestade ir $adi pamudinajumi un atzinibu kartiba:
35.1.uzslava;
35.2.mutiska pateiciba;
35.3.1erakst1 e-klases;
35.4.pateiciba likumiskajiem parstavjiem un atzinibas véstule;
35.5.atzinibas par sasniegumiem;
35.6.0limpi1azu, sacensibu uzvarétaju sveikSana — diplomi un pieminas balvas;

35.7.c1t1 pasakumi.



IV Izglitojamo pienakumi

306.1zglitojamiem izglitibas iestade ir §adi pienakumi:

36.1. 1everot un izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;

30.2. 1everot etikas un morales normas atbilstosi savam vecumam:

30.3. ieverot izglitibas iestades nolikumu un iek$&jas kartibas noteikumus, ka ari citus
saistoSos iek3gjos noteikumos, ar kuriem izglitojamie iepazistinati;

36.4. lerasties uz nodarbibam sporta térpa, kas atbilst visparpienemtajam normam un
nerada apstaklus traumam. Veselibas un higiénas noliikos ir obligati jdizmanto mainas
apavus. lzglitojama apgérbs nedrikst attélot vardarbibu, narkotikas, sméké$anu un alkoholu
vai citadi but neatbilsto§s morales un étikas normam izglitibas iestade.

36.5. savlaicigi ierasties izglitibas iestades, nekavéjot nodarbibu sakumu;

36.6. apmekl€t nodarbibas atbilstosi sarakstam;

36.7. sekmigi nodarboties (nodarboties atbilsto$i savam sp&jam, cenSoties uzlabot
savu sniegumu);

36.8. nodarbibas laika precizi izpildit sporta trenera prasibas un noradijumus, biit
pieklajigam, netraucét grupas biedriem un sporta treneriem. Ievérot par€jo 1zglitojamo tiesibas
uz netraucetu 1zglitibas ieguvi;

36.9. but pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekletajiem;

36.10. uz nodarbibu sagatavoties, nemt 1idzi sporta mainas apgérbu un apavus;

36.11. nokartot konktrolnormativus atbilstosi to grafikam.

36.12. Sakot no 2025.gada 31.maija — audzeékniem no 6. klases (lidz 12 gadiem) un

jaunakiem izglitibas iestadé aizliegts lietot mobilos talrunus. Audzékniem, sakot no 7.klases
(no 13 gadiem), izslégt mobilos telefonus vai citas iekartas (kas nav paredz&tas ta briza
notikuma mérkim) macibu treninu nodarbibas laika, ka ari dazadu sandksmju, lekciju,
1znemot gadijumus, kad tas nepiecieS§ams macibu-treninu procesa un sporta treneris atlauj to
darft.

36.13. parvietojoties pa sporta bazi vai pa izglitibas iestades irétajam telpam,
1zglitojamajiem ir aizliegts driizméties, skriet, griistities, ipasi pie logiem un kapném, klaigat
un citadi radit trauc&joSus troksnus;

36.14. ieverot izglitibas iestades tradicijas;

36.15. ar cienu izturties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades

simboliku un atribatiku;

36.16. 1zpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;



36.17. nekav€joties informét izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas
personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu dro$ibai;

360.18. uznemties atbildibu par valdijuma nodoto izglitibas iestddes mantu. Ja vina
vainojamas ricibas rezultata nodarits kait€jums izglitibas iestades mantai vai izglitibas iestadei
(tostarp, ja ta netiek noteiktaja termina atdota izglitibas iestadei) izglitojamais atlidzina lietas
faktisko ta briza vértibu;

36.19. rupéties par izglitibas iestades vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu;

360.20. 1everot tiribu iestadé un sanitari higiéniskas prasibas koplieto$anas telpas
(piemeéram, tualetes, dusas);

36.21. rupeties par savu veselibu, tai skaita ievérot personigo higiénu;

360.22. 1everot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un droSibas tehnikas
noteikumus nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos izglitibas iestades organizétajos
pasakumos;

36.23. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot iestades darbiniekiem
un 1zpildit vinu noradijumus;

36.24. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;

360.25. uznemties atbildibu par obligato izglitojamo dokumentu lieto$anu un glabasanu
(skoléna apliecibu, liecibu u.tml.);

36.26. sanemt atlauju pie sporta trenera, ja izglitojamajam nodarbibas laika ir
nepiecieSams iziet no izglitibas iestades vai no izglitibas iestades rétajam telpam;

36.27. tikt komand&tam uz sporta sacensibam, ja macibu grupas sporta treneris
uzskata, ka audzeknis pilniba gatavs sacensibam;

36.28. audze€kna macibu treninu kavéjums, vecakam vai audzékna likumiskajam
parstavim jaatzimé€ piesakot kavéjumu e-klases sistéma — vismaz tas dienas 11td, kad uz
macibu-trenin nodarbibu neieradisies. Arsta zimi par slimoSanu un/vai atbrivojumu no sporta
nodarbibam jaiesniedz/japieregistré e-klases sisttma nakamaja diena péc slimoSanas vai
jaiesniedz skolas direktora vietniekam.

37. lIzglitibas iestades riciba par izglitojamo kavé&jumiem noteikta attiecigos MK
noteikumos par kartibu, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai

valsts 1estades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi



V Izglitojamo drosSiba un tiesibu aizsardziba, evakuacijas plans un vardarbibas

noversana

38. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus paSa un citu
cilveku veselibai un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un
nepazistamu cilvéku kompanijas, ricibas un sarunas.

39. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu droSibai
gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitdja ricibai, nekavejoties saukt
paliga izglitibas iestades darbiniekus, laicigi liigt palidzibu grupas sporta trenerim, sporta
bazes dezurantam.

40. Vardarbibas novérSanas kartibu izglitibas iestadeé detaliz€tak nosaka 1zglitibas
iestades iek$€jie noteikumi par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret izglitojamo (kas ir $o noteikumu neatnemama sastavdala un ar
tiem 1epazistina atbilstosi So noteikumu 4. un 5.punkta noteiktajai kartibai.)

41. Izglitibas iestades telpas un tas teritorija aizliegts:

41.1. ienest alkoholiskos dzérienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekme;

41.2. ienest, lietot, glabat un realizét gazes baloninus, gazes pistoles, SaujamieroCus
un aukstos ierocus;

41.3. spelét kartis un citas spéles (kas apdraud savu un citu droSibu), spelet galda
spEles vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu;

41.4. ienest lietas, kas traucé nodarbibu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu
(tostarp majdzivniekus u.tml.);

41.5. nodarbibu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas ierices, ja tas nav
paredzets nodarbibu procesa istenoSanai;

41.6. filmeét nodarbinas stundas, citas nodarbibas, sanaksmes, un publiskus pasakumus
bez direktora, direktora vietnieka vai sporta trenera saskanojuma;

41.7. aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaroSu val
draudus saturosSu informaciju saistiba ar izglitibas iestades darbiniekiem un izglitojamajiem.

41.8. patvaligi atstat nodarbibu telpas (sporta bazi) vai teritoriju, ja izglitojamajam
paredzets atrasties nodarbiba.

42. 1zglttojamie tiek iepazistinati ar audzéknu dro§ibas instrukcijam. Izglitojamo

1epazistinaSanu ar So dokumentu registré parakstu lapa. Izglitojamais atbilstoSi spg&jam un
prasmém to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu. Evakuacijas planu

1zvieto 1zglitibas iestades telpas visiem pieejama vieta.



43. Arkartas situdcijas, atskanot trauksmes signalam (mutisks deZurgjosa
administratora pazinojums par evakuaciju), tiek veikta izglitojamo evakuacija saskana ar
noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildigd pedagoga
noradijumus vai rikojas atbilsto$i direktora apstiprinatiem izglitibas iestades evakuacijas
planam un kartibai.

44. Par 1zglitibas iestades darbinieku maldinaSanu par ekstremalam situacijam
1zglitojamais atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

45. Traumu vai peksnu veselibas traucéjumu gadijumos izglitojamajiem nepiecieSams
Versties pie sporta trenera un sporta treneris rikojas atbilsto$i normativajiem aktiem par
pirmas palidzibas sniegSanu.

46. Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams versties pie sporta trenera, atbalsta personala vai izglitibas iestades vadibas.

47. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobeZot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma
neaizskaramibu gadijumos, ja tas apdraud paSa izglitojama intereses, citu izglitojamo,
pedagogu, izglitibas iestades vadibas un apmeklétaju tiesibas, ka arl izglitibas procesu un
1ekS€jo kartibu izglitibas iestade, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu
parkapumu (pamatojums: Satversmes 105.pants, Izglitibas likums un Bérnu tiesibu
aizsardzibas likums).

48. Izglitibas iestades vaditdgjam vai vina pilnvarotai personai ir tiesibas savas,
1zglitojamo, pedagogu vai citu personu drosibas, veselibas vai dzivibas apdraudéjuma
gadijuma pieprasit, lai izglitojamais uzrada savas personigds mantas, ka arl ierobeZot
izglitojama parvietoSanos. Kartiba par to ir atrunata Daugavpils Sporta skolas iek$gjos
noteikumos “Kartiba ka DSS direktors vai vina pilnvarota persona pieprasa uzradit un
parbauda 1zglitojama personigas mantas, ka arl ierobeZo izglitojama parvieto$anos”.

49. Izglitibas iestddes pienakums ir novérst parkapumu vai jebkuru ta raSanas
iesp€jamibu, izglitojamajam labpratigi novérSot to, ka ar lemt par nepiecieSamibu zinot
pasvaldibas parstavjiem (barintiesa, policija) un izglitojama likumiskajiem parstavjiem
situdcijas noreguléSanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek
labpratigi noversts no izglitojama puses.

50. Atbildiba par noteikumu parkapumu ir noteikta attiecigajos MK noteikumos par
1zglitojamo atskaitiSanu no izglitibas iestades.

51. Izglitibas iestade ir noteikti §adi droSibas un saistitie kartibas noteikumi, ar kuriem
iepazistina izglitojamos, uzsakot macibu gadu, ka arT pirms tadu jaunu darbibu uzsaksanas,
kuras var apdraudet izglitojamo drosibu un veselibu:

51.1. audzeknu drosibas noteikumi;



51.2. ugunsdrosibas noteikumi:

51.3. elektrodrosSibas noteikumi;

51.4. pirmas palidzibas sniegSanas kartiba;

51.5. riciba traumu un peksnas saslim$anas gadijumos;

J51.6. personas higi€nas un darba higiénas noteikumi;

51.7. celu satiksmes drosibas un drosibas uz tidens un ledus noteikumi;

51.8. riciba arkartas situacijas;

51.9. kartiba, kada likumiskie parstavjii un darbinieki izsaka savus iebildumus,
stdzibas un ierosinajumus;

51.10. Bérnu stidzibu iesniegSanas un izskati$anas kartiba.

J2. lepazistinaSanas ar drosibas noteikumiem Ipasie nosacijumi:

52.1. Sporta treneri iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem nodarbibu laika
katra macibu semestra sakuma.

52.2. par ugunsdro$ibu un elektrodrosibu izglitojamos informé sporta treneris vai cits
darbinieks ne retak ka reizi gada.

J2.3. par pirmas palidzibas snieg8anu izglitojamos informé sporta treneris sadarbiba ar
arsta ne retak ka reizi gada.

52.4. Sporta treneris vismaz reizi gada izglitojamos iepazistina ar informaciju par
ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas, celu satiksmes dro§ibu, drosibu uz ledus, uz
tdens, par personigo un darba higiénu.

52.5. 1zglitojamo iepazistina$anu ar dro$ibas noteikumiem un kartibas noteikumiem
registré veidlapa, Zurnala atbildigais pedagogs, noradot noteikumu nosaukumu un datumu:

péc 1epazistinaSanas izglitojamais parakstas par to ievéro$anu.

V1 Izglitojamo likumisko parstavju tiesibas un pienakumi

53. Likumisko parstavju tiesibas:
53.1. Sanemt informaciju par bérna sportiskajiem sasniegumiem un uzvedibu macibu-
treninu nodarbibu un sacensibu laika;
53.2. Tikai ar trenera atlauju vérot macibu-treninu nodarbibas;
53.3. Aizpildot iesniegumu pieprasit piemérot lidzfinanséjuma maksas atvieglojumus,
Ja tadi pienakas un laicigi iesniegt dokumentus, kas atbilst atvieglojuma kritérijiem.
54. Likumisko parstavju pienakumi:
54.1. Iestajoties sporta skola un pirmo reizi ierodoties uz macibu treninu nodarbibu —

iesniegt skola gimenes arsta izzinu (U27 forma) par audzekna veselibas stavokli.



54.2.Vismaz vienu reizi gada, ja sporta arsta nav noteicis citadi, nodro§inat bérna
klatbutni veselibas parbaudes veik$anai pie sporta arsta “Daugavpils bérnu veselibas centrs”
un bérna medicinisko parbaudi pie gimenes arsta péc trenera vai Sporta arsta pieprasijuma;

54.3. Uzturet cieSus kontaktus ar bérna treneri un DSS administraciju;

54.4. Informeét treneri vai DSS administraciju par bérna macibu-treninu nodarbibu
neapmekl€Sanas iemesliem;

54.5. Aizliegts jebkada veida iesaistities macibu-treninu procesa. Aizliegts ietekmét
trenera lémumus, iesaistities diskusijas par trenera darba metodiku.

54.6. Nekavé€joties iesniegt informaciju par izglitojama veselibas stavokli un citiem
apstakliem, kas var biitiski ietekmét izglitibas procesu un biit nozimigi taja iesaistitajam
personam:

54.6.1. nekavejoties rakstveida jainformé skolas direktors par apstakliem, kas minéti
Ministru kabineta noteikumos Nr.474 Kartiba, kada nodro§inama izglitojamo profilaktiska
veselibas apriipe, pirma palidziba un dro$iba izglitibas iestadés un to organizétajos
pasakumos”, 6.13., 6.20. un 6.21. apak$punktos noteiktaja gadijuma;

54.6.2. par izglitojama veselibas stavokli un citiem apstakliem, kas var bitiski
ietekmeét izglitibas procesu un bit nozimigi taja iesaistitajam personam, tai skaitd par
izglitojama psihologisko stavokli, specialam vajadzibam, izglitojama uzvedibas izpausmém
un tas ietekmeéjosiem lietojamiem medikamentiem, sadziviskiem, gimeniskiem, socialiem un
citiem apstakliem;

54.6.3. par So noteikumu 54.5.1. un 54.5.2. apak$punkta noteikto apstaklu mainu.

VII Atbildiba par noteikumu parkapumiem

55. Atbildiba par parkapumiem nodro$ina izglitojamo disciplinéSanu ieks$gjas
kartibas noteikumu ievéro$anai, citu parkapumu izdariSanas novérsanai un izglitojamo, sporta
treneru, darbinieku un citu personu likumiskas tiesibu un interesu ievérosanu.

56. Piemeérotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekméSanas lidzeklis,
kura pamats ir izglitojama likumisko pienakumu nepildisana, kas noteikti normativajos aktos
un konkretiz€ti Sajos noteikumos.

>7. Ja 1zglitojamais parkapis iek$€jas kartibas noteikumus, par to pazino sporta
trenerim vai citam izglitibas iestades darbiniekam. Darbinieks sakotnéji izvérté parkapumu,
maznozimiga parkapuma gadijuma kopigi ar izglitojamo lemjot par ricibu ta novérsanai.

58. NepiecieSamibas gadijuma (kad parkapums péc sava rakstura ir tads, kura

mutvardu izrunaSana un novérSana nesniedz savu mérki) sporta trenerus fiksé parkapumu

10



rakstveida (sporta trenera iesniegums, iek3€jo kartibas noteikumu parkapuma protokola
sagatavosana, paskaidrojums, akts vai tml. dokuments par konstatéto faktu izglitibas iestades
vadibal) un informé izglitibas iestades direktoru, lemjot par nepiecieSamibu informét ari
likumiskos parstavjus par radusos situaciju.
59.1zvertgjot konkréto parkapumu, direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja
karttba un piemeéro izglitojamajam samérigako un lietderigako ietekmé$anas lidzekli,
sadarbojoties ar izglitibas iestades darbiniekiem, pa$valdibu, barintiesu, izglitibas uzraudzibas
iestadém, bérnu tiesibu aizsardzibas institiicijam un citam tiesibu aizsardzibas iestadem.
60.Atkariba no parkdpuma rakstura, smaguma, sistematiskuma, bérna vecuma,
1zglitibas pakapes, var tikt pieméroti $adi ietekméSanas lidzekli:
60.1.mutisks aizradijums izglitojamajam;
60.2.rakstveida piezime;
60.3.parkapuma fiks€Sana wun pienakums izglitojamajam sniegt rakstveida
paskaidrojumu;
60.4.pedagoga aizradijums ar ierakstu e-klases sistéma;
60.5.direktora rikojums;
60.6.rakstveida zinojums e-klasé likumiskajam parstavim;
60.7.sporta trenera individuala tik§anas un parrunas ar izglitojama likumisko parstavi;
60.8.lagums izglitojama likumiskajam parstavim sniegt rakstveida paskaidrojumu;
60.9 jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes sédé vai pie direktora (pieaicinot
pec nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);
60.10jautajuma nodoSana un izskatiSana dibinatdja atbildigaja komisija (pieaicinot
peéc nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);.
61.Par 1zglitojama parkapumiem izglitibas iestade, izglitojamais var tikt saukts pie
normativajos aktos noteiktas atbildibas saskana ari ar citiem sodu veidiem — civiltiesiska
atbildiba, administrativa atbildiba, kriminalatbildiba (nodarfjumu procesuali izskata attiecigi
kompetenta iestade). Izglitibas iestade zino kompetentajai tiesibu aizsardzibas iestadei, kura
veic talaku procesa virzibu.
62.Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un
alkohola lietoSanu, izglitibas iestade zino vecakiem un neatliekamas mediciniskas palidzibas
dienestam.
63.Gadijjumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai
kriminali sodamiem parkapumiem, izglitibas iestddes vadiba par parkapumiem zino

tiesibsargajosam iestadém.
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64. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstosu konfliktsituaciju grupa
un negativi ietekmé grupas emocionali psihologisko fonu, vai par Tpasi rupjiem parkapumiem,
kas aizskar citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml.,
direktors rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par direktora ricibu, ja
izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu un dzivibu.

65. Izglitojamais atbild par kaitg§jumu, kas vainojamas ricibas dél nodarits
izglitibas iestadei, citiem izglitojamiem, darbiniekiem, apmekl&tajiem un citam personam.

66. Sie noteikumi stajas speka 2025. gada 1. februart.

Direktors \

evéenko
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